UCHWALA NR VI1/18/05
ZGROMADZENIA ZWIAZKU MIEDZYGMINNEGO
»GOSPODARKA KOMUNALNA”

z dnia 17 stycznia 2005 r.

W sprawie zatwierdzenia Regulaminu Pracy Komisji Rewizyjnej Zwigzku
Mig¢dzygminnego ,,Gospodarka Komunalna”

Na podstawie § 20 ust. 2 pkt 10, oraz § 28 Statutu Zwiazku Miedzygminnego ,.Gospodarka
Komunalna™ (Dziennik Urzedowy woj. warninisko-mazurskiego Nr 8 poz. 173 z 2004 roku)
Zgromadzenie Zwiazku Miedzygminnego ,,Gospodarka Komunalna” uchwala co nast¢puje :

§1

Zatwierdza si¢ Regulamin Pracy Komisji Rewizyjnej Zwiazku Miedzygminnego ., Gospodarka
Komunalna™ stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
ZgromadzeniaZwiazky Miedzygmi
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Zalacznik do Uchwaty Nr V1/18/05
Zgromadzenia Zwigzku Migdzygminnego
~Gospodarka Komunalna™

z dnia 17 stycznia 2005 1.

REGULAMIN
PRACY KOMISJI REWIZYJNEJ

§1

Do podstawowych zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) Przeprowadzenie kontroli Zarzadu Zwigzku oraz zwiagzkowych jednostek
organizacyjnych zgodnie z planem ustalonym przez Zgromadzenie,
b) Opiniowanie wykonania budzetu
¢) Sporzgdzanie wniosku do Zgromadzenia w sprawie udzielenia lub
nieudzielenia Zarzgdowi absolutorium
Komisja Rewizyjna dziala na podstawie planu kontroli opracowanego na jeden
rok.
Roczny plan kontroli powinien obejmowac kazdorazowo:
- kontrolg wykonania budzetu
- opiniowanie sprawozdania finansowego
- kontrolowanie uchwal, interpelacji, skarg
- wykonywanie zlecen pokontrolnych organéw nadzoru
Roczny plan kontroli Komisji Rewizyjnej, poza wymienionymi zagadnieniami
powinien okresla¢ dat¢ przeprowadzenia kontroli oraz sktad komisji.
Przeprowadzenie kontroli nie wymienionej w planie pracy moze odby¢ si¢ tylko
na polecenie Zgromadzenia albo na polecenie Przewodniczacego Zgromadzenia
gdy sprawa jest pilna. O poleceniu Przewodniczacy Zgromadzenia informuje
Zgromadzenie podczas najblizszego Zgromadzenia.

§2

Plan kontroli przedstawiany jest Zarzadowi niezwtocznic po jego zatwierdzeniu
przez Zgromadzenie.

Komisja Rewizyjna opracowuje szczegolowy harmonogram przeprowadzenia
kontroli ustalajac w nim osoby, ktére powinny by¢ obecne podczas kontroli oraz
zakres dokumentacji. ktory powinien by¢ udostepniony przez wskazane osoby.
Szezegolowy harmonogram kontroli powinien by¢ tak ustalony aby nie zaklocal
normalnego toku pracy Biura Zarzadu. a w szczegdlnosci zawieral plan
urlopéw.

Jezeli terminy ustalone w planie ulegng przesunieciu, Przewodniczacy Komisji
Rewizyjnej co najmniej tydzien przed data wymieniong w planie powiadomi
Zarzad o faktycznym terminie jej przeprowadzenia oraz poda szczegoly
zwigzane z kontrolg o ktorych mowa w pkt.2.

Wszelkic  nieprawidlowosei  utrudniajace  prace  Komisji  powinny  by¢
sygnalizowane  przez  Przewodniczacego  Komisji  Przewodniczacemu
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Zgromadzenia.  Przewodniczacy  Zgromadzema  uprawniony  jest  do
zasygnalizowania nieprawidlowosci Zarzgdowi i1 do domagania sig ich
usuni¢cia. Jezeli mimo tego nieprawidlowosci nic zostang niezwlocznie
usunigte Przewodniczacy Zgromadzenia wlacza sprawe do omowienia na
najblizszym posiedzeniu Zgromadzenia.

Jezeli w trakcie przeprowadzenia kontroli Komisja stwierdzi nieprawidlowosci.
ktére mogg by¢ usunigte przy pomocy jednego polecenia lub dyspozycji
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej kieruje odpowiednig ..sygnalizacj¢™ do
wiasciwych osob zakreslajac w niej termin do usunigcia nieprawidlowosci.
Przewodniczacy Komisji Rewizyjne) informuje 0 pOWYZSzyIm
Przewodniczgeego Zgromadzenia Zwigzku.

Z kazdej kontroli Komisja sporzadza protokol wg wymogéw okreslonych
ponizej.

§3

Protoko! kontroli powinien zawierac:
- cz¢s¢ wstepng okreslajaca:
a) date przeprowadzenia kontrol
b) sklad osobowy Komisji
¢) przedmiot Kontroli z dokladnym podaniem. jakiego okresu
kontrola dotyczyla
d) wykaz osob skladajacych wyjasnienia 1 wykaz dokumentow
poddanych badaniu
- ¢zgs¢ opisowy:
a) stwierdzony stan faktyczny
b) zgodnos¢ stwierdzonego stanu faktycznego ze stanem
planowanym
- podsumowanie kontroli 1 wnioski
a) zgodnos¢ lub niezgodnos¢ dziatania z prawem
b) wnioski pokontrolne wymagajace przyjecia przez Zgromadzenie
Zwiazku i skierowania do wykonania
- wykaz dokumentéw zalgczonych do protokotu oraz wyvkaz pozostatych
dokumentéw na podstawie ktorych Komisja postawila wnioski
Jezeli z przeprowadzonej kontroli wynika koniecznos¢ postawienia wnioskow
zmierzajacych  do  zmiany  istniejacego  stanu. protokol  przed jego
zatwierdzeniem przez pelny sklad Komisji Rewizyjnej powinien by¢
zaprezentowany na wspolnym posiedzeniu Kontrolujacych 1 kontrolowanych.
Zorganizowanie wspolnego posiedzenia nalezy do Przewodniczacego Komisji
Rewizyjnej.
Kontrolowany moze zlozy¢ wyjasnienia. ktore Komisja uwzgledni lub odrzuci
uzasadniajac podstawy swojego stanowiska.
Ires¢ protokolu nic moze zawiera¢ stanowiska Komisji co do osob lub
organow, ktore w trakcie prowadzenia kontroli nie mialy mozliwosci zajecia
stanowiska lub zlozenia wyjasnien.
Protokdt kontroli podpisuje Przewodniczgey Komisji Rewizyinej i protokolant.
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§4

Dokumentacja Komisji Rewizyjnej zawiera:

a) dokumenty potwierdzajace sklad osobowy

b) plan pracy Komisji

¢) protokoly Komisji wraz z wnioskami pokontrolnymi Komisji

Rewizyjnej

Teczki Komisji Rewizyjnej powinny znajdowa¢ sie w sekretariacie Biura
Zarzadu,
Na czas sporzadzenia protokolu z kontroli ( nie dluzej jak przez 7 dni) teczka
Komisji moze znajdowac si¢ poza terenem Biura Zarzadu. W teczce nie moga
znajdowac si¢ oryginalne dokumenty i moze ona by¢ w wylgcznej dyspozycji
Przewodniczacego Komisji.

§5

1. Komisja Rewizyjna sklada raz w roku sprawozdanie ze swej dzialalnosci
Zgromadzeniu Zwiazku w terminie ustalonym przez Przewodniczacego
Zgromadzenia.

2. Posiedzenie Komisji Rewizyjnej zwoluje Przewodniczacy, albo na wniosek
Przewodniczacego Zgromadzenia Zwigzku.

Przewodmy
Zoromadzenia Zwiaz
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