UCHWALA Nr1X.39.2017
ZGROMADZENIA ZWIAZKU MIEDZYGMINNEGO
»GOSPODARKA KOMUNALNA”

z dnia 30 marca 2017 r.

W sprawie przyjecia zmian do Regulaminu Organizacyjnego Biura
Zwigzku Mi¢dzygminnego ,,Gospodarka Komunalna”

Na podstawie § 23 ust. 5 Statutu Zwigzku Miedzygminnego “Gospodarka Komunalna”
(Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego z 2004 r. Nr 8, poz. 173
1z 2006 r. Nr 127, poz. 2013 i z 2009 r. Nr 60, poz. 971, z 2013 r. poz. 721), Zgromadzenie
Zwigzku Migdzygminnego ,,Gospodarka Komunalna™ uchwala co nastepuje:

§ 1
W Regulaminie Organizacyjnym Biura Zwigzku Migdzygminnego ,,Gospodarka Komunalna”
przyjetym uchwatg Nr XIV/35/06 Zgromadzenia Zwiazku Migdzygminnego ,,Gospodarka
Komunalna” z dnia 22 czerwca 2006 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego
Biura Zwigzku Migdzygminnego ,.Gospodarka Komunalna” z pézn. zm., wprowadza
si¢ nastgpujace zmiany:

1. § 3 pkt. 3) Regulaminu otrzymuje brzmienie:
»3) Biuro Zwigzku miesci si¢ przy ul. Marsz. J. Pilsudskiego 10”

2. § 4 Regulaminu otrzymuje brzmienie: ,,Biuro Zwiazku jest otwarte w nastepujacych
dniach i godzinach: poniedziatek - pigtek w godz. 7.30 - 15.30”

§2

Przyjmuje si¢ tekst jednolity Regulaminu Organizacyjnego Zwiazku Miedzygminnego
»Gospodarka Komunalna” stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Zgromadzenia Zwigzku Migdzygminnego

,,Gospod%m”
Andrze i



Regulamin Organizacyjny Biura Zwigzku Migdzygminnego ,.Gospodarka Komunalna™

Zalgcznik do Uchwaly Nr 1X.39.2017
Zgromadzenia Zwigzku Miedzygminnego
»Gospodarka Komunalna”

z dnia 30 marca 2017 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY BIURA
ZWIAZKU MIEDZYGMINNEGO
»GOSPODARKA KOMUNALNA”

(Tekst jednolity)

Spis tresci:

Rozdzial I - Postanowienia ogolne
Rozdziat Il - Organizacja Biura
Rozdziat 111 - Podziat kompetencji

Rozdzial IV - Postanowienia koficowe
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Regulamin Organizacyjny Biura Zwiazku Miedzygminnego ,,Gospodarka Komunalna”

ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Regulamin Organizacyjny Biura Zwigzku, zwany dalej ,,Regulaminem”, okre$la organizacje
oraz zasady funkcjonowania Biura Zwigzku Miedzygminnego ,.Gospodarka Komunalna” z
siedziba w Elku.

§2
Jezeli w Regulaminie jest mowa o:
1) Zwigzku, ZMGK - nalezy przez to rozumie¢ Zwigzek Miedzygminny ,,Gospodarka Komunalna”,
2) Biurze - nalezy przez to rozumie¢ Biuro Zwiazku Miedzygminnego ,,Gospodarka Komunalna",
3) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Zwigzku Migdzygminnego ,,Gospodarka Komunalna”,
4) Zgromadzeniu - nalezy przez to rozumie¢ Zgromadzenie Zwigzku Miedzygminnego ,,Gospodarka
Komunalna®,
5) Zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Zwiazku Migdzygminnego ,,Gospodarka
Komunalna™,
6) Gminach - nalezy przez to rozumie¢ gminy - czlonkoéw Zwigzku Migdzygminnego ,,Gospodarka
Komunalna™,
7) Przewodniczacym - nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Zarzadu Zwigzku
Migdzygminnego ,,Gospodarka Komunalna”,
8) Sekretarzu - nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Zwigzku Miedzygminnego ,,Gospodarka
Komunalna®,
9) Skarbniku - nalezy przez to rozumie¢ Ksiggowa Zwigzku Miedzygminnego ,,Gospodarka
Komunalna®,

10) Budzecie - nalezy przez to rozumie¢ budzet Zwigzku Miedzygminnego ,,Gospodarka
Komunalna”.

§3
1) Zarzad wykonuje zadania Zwiazku okreslone przepisami prawa przy pomocy Biura Zwigzku.
2) Siedziba Biura Zwigzku jest Miasto Eik.

3) Biuro Zwiazku miesci si¢ przy ul. Marsz. J. Pitsudskiego 10.

§4
Biuro Zwiazku jest otwarte w nastepujacych dniach i godzinach:
poniedzialek - pigtek w godz. 7.30 - 15.30
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Regulamin Organizacyjny Biura Zwigzku Miedzygminnego .,,Gospodarka Komunalna”

ROZDZIAL 11
ORGANIZACJA BIURA

§5
1) Pracg Biura Zwigzku kieruje Przewodniczacy Zarzadu Zwiazku przy pomocy Sekretarza
Zwiazku.
2) Przewodniczacy Zarzadu wykonuje uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku
do pracownikéw zatrudnionych w Zwigzku.
3) Biuro Zwiazku korzysta z konsultacji prawnych i opiniowania dokumentacji u Radcy Prawnego.

ROZDZIAL 111
PODZIAL KOMPETENCJI

§6
1. Do zadati i kompetencji Przewodniczacego Zarzadu w szczego6lnosci naleza:
1) kierowanie biezacymi sprawami Zwigzku i reprezentowanie go na zewnatrz,
2) organizowanie i kierowanie pracg Zarzadu,
3) nadzorowanie realizacji budzetu Zwigzku,
4) podejmowanie czynnosci nalezacych do kompetencji Zarzadu w sprawach nie cierpigcych
zwhoki,
5) skiadanie o$wiadczen woli w sprawach zwiazanych z prowadzeniem biezacej dziatalnosci
Zwigzku,
6) oglaszanie uchwat Zgromadzenia w tym uchwaty budzetowej i sprawozdania z wykonania
budzetu oraz przedktadanie uchwat organom nadzoru,
7) wykonywanie uchwal Zgromadzenia i Zarzadu,
8) przedkladanie na posiedzeniach Zgromadzenia i posiedzeniach Zarzadu sprawozdan
z wykonania uchwal, reprezentowanie Zwiazku w postepowaniach sgdowych
administracyjnych i przed organami administracji rzgdowe;j,
9) udzielanie pelnomocnictw procesowych,
10) gospodarowanie funduszem ptac i innymi funduszami Zwigzku,
11) ksztaltowanie struktury zatrudnienia m.in. okre§lanie ilosci etatow, oraz zawiazywanie
umoéw zlecen, umow o dzieto,
12) zlecanie opracowania dokumentacji, badan, ekspertyz,
13) powolywanie zespotow zadaniowych,
14) wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla kompetencji Przewodniczacego Zarzadu
przepisami prawa.

2. Przewodniczacy Zarzadu moze powierzy¢ Sekretarzowi Zwigzku prowadzenie biezgcych
spraw Biura.
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Regulamin Organizacyjny Biura Zwigzku Miedzygminnego ,,Gospodarka Komunalna”

§7
Do zadan i kompetencji Sekretarza Zwigzku nalezy w szczeg6lnosci:
1) organizowanie pracy Biura Zwigzku,
2) organizowanie posiedzef Zarzadu, Zgromadzenia Zwigzku i Komisji Rewizyjnej,
3) opracowywanie projektu budzetu Zwiazku i projektéw zmian do budzetu,
4) przygotowywanie danych i innych niezb¢dnych materiatéw do projektéow uchwat Zarzadu
1 Zgromadzenia Zwigzku,
5) przygotowywanie okresowych sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu,
6) koordynowanie dziatan zwigzanych z obstuga posiedzen organéw Zwiazku,
7) prowadzenie spraw gospodarczych Biura Zwigzku,
8) prowadzenie dokumentacji Zwigzku,
9) programowanie i koordynacja wspolnych dziatan gmin w zakresie gospodarki odpadami,
a w szczegolnosci: _
a) gromadzenie i przetwarzanie danych dotyczgcych gospodarki odpadami oraz
prezentacja innym partnerom,
b) udzial w opracowaniu programéw finansowo - inwestycyjnych,
¢) prowadzenie prac przygotowawczych do podjgcia inwestycji,
d) koordynacja przepisow lokalnych w zakresie gospodarki odpadami,
e) kontrolowanie zleconych prac,
f) weryfikacja kosztoryséw i faktur oraz uruchamianie platnosci za roboty zlecane
przez Zwiazek,
10) uczestnictwo w komisjach przetargowych,
11) programowanie i inicjowanie kampanii informacyjnych dotyczacych ochrony $rodowiska,
a w szczegllnosci propagujacych nowoczesne zasady gospodarki odpadami,
12) wspieranie dzialan edukacyjnych prowadzonych przez placowki o$wiatowe, gminy i inne
organizacje,
13) prowadzenie szerokiej akcji informacyjnej i edukacyjnej nakierowanej do réznych grup
odbiorcow w celu ksztattowania postaw pro $rodowiskowych, w tym prowadzenie internetowej
wymiany informacji,
14) aktualizacja baz danych Biuletynu Informacji Publiczne;j,
15) zarzadzanie zasobami informatycznymi Biura,
16) przygotowywanie i opracowywanie wnioskéw do funduszy unijnych.

§8
Do zadan i kompetencji Skarbnika Zwigzku nalezy:
Wykonywanie obowiazkow okreslonych w Rozporzadzeniu Rady Ministrow w sprawie praw
1 obowigzkéw glownych ksiggowych budzetow, jednostek budzetowych, zakladow
budzetowych i gospodarstw pomocniczych, a w szczegdlnosci:
1) prowadzenie rachunkowosci zgodnie z obowigzujacymi zasadami,
2) wspotudzial przy opracowywaniu projektu budzetu w porozumieniu z Sekretarzem Zwiazku,

3) dokonywanie analizy budzetu i biezgce informowanie Zarzadu o jego realizacji,
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Regulamin Organizacyjny Biura Zwigzku Mi¢dzygminnego ,,Gospodarka Komunalna”

4) dokonywanie kontroli finansowej,

5) sporzgdzanie informacji, sprawozdan i analiz z realizacji budzetu Zwiazku,

6) zapewnienie prawidlowego obiegu dokumentacji finansowe;j,

7) realizacja i obstuga kredytoéw zacigganych przez Zwigzek,

8) opracowanie strategii perspektywicznej i biezacej polityki finansowej Zwigzku,

9) wspoélpraca z Regionalng Izbg Obrachunkowa i Urzedami Skarbowymi,

10) prowadzenie spraw kadrowych Zwigzku, w tym szczegdlnie:
a) prowadzenie dokumentacji kadrowej, w tym zgloszen do ubezpieczen spolecznych,
b) prowadzenie spraw socjalnych pracownikow,
c¢) prowadzenie listy obecnosci,

d) sporzadzanie sprawozdawczosci w zakresie spraw kadrowych.

ROZDZIAY. IV
POSTANOWIENIA KONCOWE

§9
1) Odpowiedzialnym za egzekwowanie przestrzegania przez pracownikow postanowien
regulaminu jest Przewodniczacy Zarzadu.
2) Szczegélowy zakres obowigzkéw i kompetencji zatrudnionych pracownikéw okresla

Przewodniczacy Zarzadu.

§10
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie majg zastosowanie przepisy

powszechnie obowigzujace.

§11

Zmiana postanowien regulaminu moze nastapi¢ w trybie wlasciwym dla jego ustalenia.

Przewodniczacy
Zgromadzenia Zwigzku Miedzygminnego
,»Gospodarka Komu
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